
 
 

 

 2023ודה לשנת תכנית עב
 
 

 חזון המועצה
של יישובים רב דוריים צומחים ומתחדשים, המקיימים חיי קהילה איכותיים, תוך שמירה על צביון כפרי, מועצה 

 .חוסן קהילתי וחיזוק המנהיגות המקומית
מצוינות בחינוך, וטיפוח תרבות  .טיפוח המרחבים הפתוחים וערכי הנוף, הטבע והמורשת הייחודיים לאזור

 .ושירותי הרווחה, למען התושבים
 .אחריות משותפת של תושביה ויישוביה לביטחון, לאקולוגיה, לאיכות הסביבה ולאיכות החיים

 .מיצוי הפוטנציאל הכלכלי וקיום תעסוקה איכותית, תוך  פיתוח החקלאות, התשתיות והתיירות הכפרית
 
 

 קהילה וחינוך 
 הטמעת תכנית אסטרטגית לגיל השלישי •
 מועצה מצ'ינג -רכז ותיקים בישובים  ✓
 תקציב סל פעולות גיל שלישיהרחבת  ✓
 שדרוג בית גילאור ✓
 השלישי תקציבי להקמת מרחבי מפגש יישובי לגיל הכנת מודל רעיוני ואומדן ✓
 מרכז מקדם בריאות במועצה: קול קורא, תכנית שלד, אומדן תקציבי להקמה ✓
 הטמעת מרכז צעירים בקהילה •
 תכנית אב מתקני ספורט •
 שיפור חזות -שדות יואב  •
  חשיבה אסטרטגית וגיבוש מענים -חינוך מיוחד  •
 

 כלכלה ופיתוח 
 , ליווי בקדום היתרים, תכנית שטחי ציבור 383הערכות לפיתוח שלב ב', רמזור צומת  -מרכז העסקים יואב  •
 ניהול אזורי תעשיה  •
 שיווק מגרשים -מסמיה הוותיק  •
 סיום מפעל מרכזי, סיום מפעל צפוני, ביצוע מפעל דרומי -שדרוג מערכות ביוב  •
 דיון בהפקדה  -תכנית מתאר כוללנית  •
 , התחלת תכנוןאישור התכנית -פארק תעסוקה יואב דרום  •
 מכרז ביצוע -קדמת המועצה  •
 דיון בהפקדה  -תיירות ליד חמי יואב  •
  השלמת פיתוח שלב ב' -ורדון  אזוה"ת •
 

 הנדסה וסביבה 
 העמקת אכיפה סביבתית ביואב  •
 מתחם בית המועצה  -נגישות  •
 מיגון והתאמת מתחם מחלקה לשירותים חברתיים •
 הצללות: רחבת התכנסות, תחנות הסעה  -צפית  •
 תקציבי לבנית אודיטוריום ומרכז  הצעה תכנונית ואומדן •
 

 עבודת מטה ומנהלה 
 2023בחירות  •
מחלקת ספורט ואורח חיים  בטחון ובטיחות,   א: מחלקת תחבורה, מחלקתשינויים ארגוניים ועדכוני כ" •

 בריא, גיל שלישי, מחלקת תפעול, אכיפה סביבתית ורישוי עסקים, דת, מרכז צעירים. 
 הטמעת נוהל רכש  •
  הערכות והסדרה  -בית עלמין אזורי  •


